
 

 
REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE  

„Społeczność siłą rozwoju – integracja społeczna organizacji pozarządowych 

z terenu Gminy Suszec” 

Niniejszy Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie, zwany dalej Regulaminem określa warunki rekrutacji i uczestnictwa  

w projekcie pn.: „Społeczność siłą rozwoju – integracja społeczna organizacji pozarządowych z terenu Gminy Suszec”, realizowanym 

przez Gminę Suszec. Projekt współfinansowany jest z Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich: Europa 

inwestująca w obszary wiejskie, w ramach Działania 19. Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER objętego PROW 

na lata 2014-2020, w ramach Poddziałania 19.2 „Wsparcie na wdrażanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego 

przez społeczność”. 

Celem projektu jest: „Wzrost aktywności organizacji pozarządowych z terenu Gminy Suszec poprzez zintegrowanie”. 

Niniejszy regulamin został opracowany w oparciu  o: 

a)  wniosek o przyznanie pomocy 

b)  umowę o powierzenie grantu Nr 13/P7/PG. 
 
 
 

§ 1 

Rekrutacja – informacje ogólne 

1. Nabór rekrutacyjny do Projektu będzie odbywał się w terminie do dnia 13 maja 2019 r. 

2. Rekrutacja ma charakter otwarty, chęć uczestnictwa w projekcie mogą zadeklarować osoby spełniające kryteria 

kwalifikowalności, zgodnie z zapisami § 2. 

§ 2 

Kryteria rekrutacji 

1. Uczestnikiem/uczestniczką projektu może być osoba pełnoletnia, będąca członkiem organizacji pozarządowej, zarejestrowanej na 

terenie Gminy Suszec. 

2. Spośród wszystkich osób, które wyrażą chęć uczestnictwa w projekcie poprzez dostarczenie dokumentów kwalifikacyjnych oraz 

pozostałych dokumentów rekrutacyjnych, o których mowa w dalszej części niniejszego regulaminu, wybrani zostaną uczestnicy projektu.  

3. W sytuacji, jeśli do Gminy Suszec wpłynie większa liczba zgłoszeń, o zakwalifikowaniu uczestnika będzie decydowała także kolejność 

zgłoszenia, przy czym pierwszeństwo przysługuje każdorazowo pierwszemu przedstawicielowi danej organizacji. 

§3 

 

Dokumenty kwalifikacyjne 

1. Każda osoba zgłaszająca chęć uczestnictwa w projekcie, zobowiązana jest dostarczyć dokumenty kwalifikacyjne czyli:     

a) formularz zgłoszeniowy zawierający m.in: 

-   Zgodę na wykorzystanie i rozpowszechnianie wizerunku, 

 



 

2. Formularze zgłoszeniowe można:  

- składać osobiście bezpośrednio w siedzibie Urzędu Gminy Suszec, 43-267 Suszec, ul. Lipowa 1  

- nadesłać pocztą na adres: Urząd Gminy Suszec, ul. Lipowa 1, 43-267 Suszec, zgodnie z terminem wskazanym w § 1 ust. 1 – 

decyduje data wpływu do Urzędu Gminy Suszec. 

 

§ 4 

Proces rekrutacji 

1. Pierwszym krokiem w procesie  rekrutacji będzie ogłoszenie naboru do projektu na stronie Biuletynu Informacji Publicznej 

Urzędu Gminy Suszec. 

2. Kolejnym krokiem będzie analiza zebranych dokumentów kwalifikacyjnych i sporządzenie listy osób zakwalifikowanych do 

Projektu. 

 

§ 5 

Obowiązki i uprawnienia uczestnika projektu 

 

1. Uczestnik jest zobowiązany do dostarczenia wszystkich dokumentów rekrutacyjnych, o których mowa w  niniejszym      

regulaminie. 

2. Uczestnik informuje o jakiejkolwiek zmianie danych osobowych oraz zmianie mającej wpływ na  jego udział w Projekcie. 

3. W przypadku rezygnacji uczestnika z udziału w wyjeździe, możliwość udziału w wyjeździe będzie miała kolejna osoba z listy 

rezerwowej, która niezwłocznie o tym fakcie zostanie poinformowana.  

4. Uczestnik projektu oświadcza, że jego stan zdrowia pozwala na uczestnictwo w wyjeździe zgodnie z programem wyjazdu.  

 

§ 6 

Inne postanowienia 

1. Gmina Suszec zastrzega sobie prawo wniesienia zmian do Regulaminu lub wprowadzenia dodatkowych postanowień. 

3. Wszystkie informacje o Projekcie są dostępne w siedzibie Urzędu Gminy Suszec. 

 


