— elastyczny czas pracy,
—  UmMOWe O prace;
— milody, kreatywny i sympatyczny zespét wspolpracownikéw;

Wymagane dokumenty:

-CV,

- list motywacyjny,

- referencje,

- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

- kserokopie swiadectw pracy,

- kserokopie dokumentoéw potwierdzajacych ukonczone szkolenia, kursu itp.

Podpisane dokumenty aplikacyjne nalezy dostarczy¢ osobiscie lub poczta do sekretariatu Gminnego
Osrodek Kultury w Suszcu, ul. Ogrodowa 22, 43-267 Suszec w terminie do 21 stycznia 2020 roku
wlgcznie. Nastepnie wybranych kandydatéw i kandydatki zaprosimy na rozmowy kwalifikacyjne,
ktére odbeda sie do 31 stycznia 2020 roku wiacznie.

Przyjmowanie dokumentéw droga elektroniczna jest mozliwe wylacznie w przypadku dokumentow
opatrzonych bezpiecznym podpisem elektronicznych weryfikowanych za pomoca waznego
kwalifikowanego certyfikatu.

Osoba do kontaktu: Agnieszka Jarzabek - specjalista ds. kadr i administracji,
agnieszka@kulturasuszec.pl lub 32 212 44 91 wew. 23.

Informacje, ktore nalezy podaé w CV:

-imi¢ (imiona) i nazwisko, data urodzenia, dane kontaktowe, wyksztalcenie, kwalifikacje zawodowe,
przebieg dotychczasowego zatrudnienia.
- zgoda na przetwarzanie danych osobowych:

. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji (zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych
(Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiégo i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiqgzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODQO).”

Uwaga!
Zastrzegamy sobie prawo do nierozstrzygniecia konkursu bez podania przyczyny.
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